
                                     TABELLA RETRIBUZIONI ORARIE DA CORRISPONDERE AGLI OPERAI DIPENDENTI DA IMPRESE ARTIGIANE ESERCENTI
 L'ATTIVITA' EDILE ED AFFINE, IN PROVINCIA DI LATINA,  DAL 1° GENNAIO 2022

Paga Base Contingenza Premio Prod. ITS E.D.R. TOTALE 18,50% 4,95% Str.35% Cod.Cassa
OPERAI DI PROD. E DISCONTINUI

Op.4° livello 7,240 3,010 1,580 0,060 11,89         2,20 0,59 4,16 O4

Op.3° livello (Ex operaio specializzato) 6,730 2,990 1,470 0,060 11,25         1,87 0,56 3,94 O3

Op.2° livello (Ex operaio qualificato) 6,060 2,980 1,320 0,060 10,42         1,93 0,52 3,65 O2

Op.1° livello (Ex operaio comune) 5,180 2,960 1,150 0,060 9,35           1,73 0,46 3,27 O1

Guardiani (Discontinui art. 8 CCNL) 4,848 2,464 1,040 0,050 8,40           1,55 0,42 2,94 GS

NOTE:
Indennità di Mensa 0,65 €/h - Addetti calcestruzzo 0,90 €/h.
Indennità Trasporto 0,20€/h - Trasporto extraurbano € 50,00 mese.
Indennità di trasferta 10% della paga oraria.
Indennità di reperibilità: € 35,00 per giorni non lavorativi (Sabato-domenica-festivi); € 2,50 l'ora per i giorni lavorativi (da Lunedì a Venerdì).



APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - CCNL ARTIGIANATO EDILE - 01/03/2021

GRUPPI I Sem 2 Sem 3 Sem 4 Sem 5 Sem 6 Sem 7 Sem 8 Sem 9 Sem 10 Sem

1° 8,33 8,55 8,89 8,89 9,68 9,68 10,24 10,24 10,80 10,80
Cod.Cassa AP AQ AR AS AT AU AV AW AX AY

2° 7,88 8,33 8,55 8,89 9,11 9,68 9,68 10,24 10,80
Cod.Cassa AF AG AH AI AJ AK AL AM AN

3° 7,71 7,92 8,23 8,23 8,96 8,96 9,48 10,00
Cod.Cassa A7 A8 A9 A0 AA AB AC AD

4° 7,71 7,92 8,23 8,75 9,48 10,00
Cod.Cassa A1 A2 A3 A4 A5 A6

APPRENDISTATO MINORENNI (Diritto/Dovere di Istruzione e Formazione)

-da 18 mesi a 3 anni x qual.Finale 2° Liv. 1° Semestre 60% 6,250 B1
2° Semestre 65% 6,770 B2
3° Semestre 70% 7,290 B3
4° Semestre 75% 7,810 B4
5° Semestre 80% 8,340 B5
6° Semestre 85% 8,860 B6

La durata massima dell'apprendistato minorenni è 3 anni.



IMPIEGATI EDILI - CCNL ARTIGIANATO EDILE - 01/03/2021
Paga Base Contingenza Ind.Territ. Sett. E.D.R. Ind. Funz. Paga Mensile

IMPIEGATI

Impieg. 7° Liv. QUADRO 1.804,86 534,28 373,08 10,33 140,00 2.862,55

Impieg. 7° Liv- ex 1a Super 1.804,86 534,28 373,08 10,33 0,00 2.722,55

Impieg. 6° Liv. ex 1a 1.611,48 529,12 340,85 10,33 0,00 2.491,78

Impieg. 5° Liv.- ex 2a 1.343,04 522,92 283,64 10,33 0,00 2.159,93

Impieg. 4° Livello 1.253,10 520,12 257,87 10,33 0,00 2.041,42

Impieg. 3° Liv- ex Imp. 3a 1.164,12 517,85 237,61 10,33 0,00 1.929,91

Impieg. 2° Liv.- ex Imp. 4a 1.047,85 515,27 214,34 10,33 0,00 1.787,79

Impieg. 1° Liv.- Primo impiego 895,30 512,58 184,39 10,33 0,00 1.602,60

* L'indennità di funzione Quadro di € 140,00 non forma base imponibile per il contributo al Fondo Sanitario SANEDIL


